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Umsögn Stúdentaráðs Háskóla Íslands vegna skýrslu starfshóps
forsætisráðherra um endurmat á virði kvennastarfa

Stúdentaráð Háskóla Íslands telur mikilvægt að koma á framfæri stuðningi sínum við tillögur
starfshóps forsætisráðherra um endurmat á virði kvennastarfa. Tillögur hópsins ganga út á
að stofnaður verði aðgerðahópur stjórnvalda um launajafnrétti með aðild aðila
vinnumarkaðarins. Verkefni hópsins verði m.a. að greina hvaða þættir einkenni kvennastörf
og hvort þeir þættir séu vanmetnir auk þess að þróa verkfæri til þess að aðstoða
atvinnurekendur við að uppfylla lagaskilyrði um jöfn laun fyrir jafnverðmæt störf.

Þótt dregið hafi bæði úr leiðréttum og óleiðréttum launamun kynjanna mælist hann enn
mikill. Samkvæmt nýjustu launarannsókn Hagstofu Íslands nam leiðréttur launamunur 4,3%
en óleiðréttur launamunur 13,9%. Þar kemur einnig fram að kynbundin skipting
vinnumarkaðarins, þ.e. að konur og karlar séu í mismunandi störfum og atvinnugreinum,
skýri að miklu leyti launamun kynjanna.

Síðustu ár hefur mikill meirihluti nemenda Háskóla Íslands verið konur en hlutfall þeirra í
byrjun skólaársins 2021-2022 var um 69%. Í meðfylgjandi töflu má sjá skiptingu útskrifaðra
nemenda ársins 2020 eftir deildum og kyni. Þessi skipting er sterk vísbending um lárétta
kynjaskiptingu vinnumarkaðar.

Háskóli Íslands - Brautskráðir 2020

Fræðasvið/deildir Karl Kona Alls % Karl % Kona

Félagsvísindasvið 276 571 847 33% 67%

Félagsfræði-, mannfræði- og þjóðfræðideild 30 119 149 20% 80%

Félagsráðgjafardeild 4 81 85 5% 95%

Hagfræðideild 33 23 56 59% 41%

Lagadeild 51 56 107 48% 52%

Stjórnmálafræðideild 40 111 151 26% 74%

Viðskiptafræðideild 118 181 299 39% 61%

Heilbrigðisvísindasvið 112 467 579 19% 81%

Hjúkrunarfræðideild 7 145 152 5% 95%

Lyfjafræðideild 21 41 62 34% 66%

Læknadeild 64 161 225 28% 72%

Matvæla- og næringarfræðideild 3 12 15 20% 80%

Sálfræðideild 16 97 113 14% 86%

Tannlæknadeild 1 11 12 8% 92%



Hugvísindasvið 159 308 468 34% 66%

Guðfræði- og trúarbragðafræðideild 7 6 13 54% 46%

Íslensku- og menningardeild 74 151 225 33% 67%

Mála- og menningardeild 34 109 143 24% 76%

Sagnfræði- og heimspekideild 44 42 87 51% 48%

Menntavísindasvið 81 390 472 17% 83%

Deild faggreinakennslu 27 74 101 27% 73%

Deild heilsueflingar, íþrótta og tómstunda 35 51 87 40% 59%

Deild kennslu- og menntunarfræði 5 143 148 3% 97%

Deild menntunar og margbreytileika 14 122 136 10% 90%

Verkfræði- og náttúruvísindasvið 237 159 396 60% 40%

Iðnaðarverkfræði-, vélaverkfræði- og tölvunarfræðideild 124 50 174 71% 29%

Jarðvísindadeild 8 16 24 33% 67%

Líf- og umhverfisvísindadeild 29 50 79 37% 63%

Rafmagns- og tölvuverkfræðideild 16 5 21 76% 24%

Raunvísindadeild 47 26 73 64% 36%

Umhverfis- og byggingarverkfræðideild 13 12 25 52% 48%

Þverfaglegt framhaldsnám 36 89 125 29% 71%

Samtals Háskóli Íslands 901 1984 2887 31% 69%

Stúdentaráð telur nauðsynlegt að ráðist verði í þá vinnu sem starfshópurinn leggur til. Það
eru augljósir hagsmunir nemenda skólans sem brátt munu stíga sín fyrstu skref á
vinnumarkaði að unnið sé markvisst áfram að því að eyða kynbundnum launamun.
Stúdentaráð hvetur nýja ríkisstjórn að láta það verða eitt af sínum fyrstu verkum að koma
tillögum hópsins í framkvæmd.
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